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ПРО ПРИЧИНЫ  
  



ШТОРМИНГ 

 

НИЗКАЯ МОТИВАЦИЯ 

 

ВЫГОРАНИЕ  



 Публичная порка  

 Обесценивание  

 Красный маркер 

 Манипуляции  

 Шантаж и угрозы  

 Нарушение границ 

 Сравнение 

 Сарказм 

 Тотальный контроль 

 Отсутствие контроля    

 Дисбаланс  

 Отчёты  

 В треугольнике Карпмана  

 Грубость   

 «Якалка» 

 Сплетни   

 Нечёткие задачи  

 Задачи без срока  

 Невыполнимые задачи 

 Родительский стиль 

 Неконструктивная критика  

 Общие фразы 

 ИнКом нагрузка  

 Диктатура   



ПРО ИНСТРУМЕНТЫ 
  



БЕЗОПАСНО ВНИМАНИЕ БЕЗОПАСНО ВНИМАНИЕ

БЕЗОПАСНО ВНИМАНИЕ
БЕЗОПАСНО                                                               

(от 7 до 10)

ВНИМАНИЕ                                                             

(до 7)

Уровень лояльности 

Удовлетворённость условиями 

Удовлетворённость управленческой командой 

Уровень психо-эмоционального состояния

Удовлетворённость функционалом 

*РЕЗУЛЬТАТ ТЕСТИРОВАНИЯ В.В. БОЙКО (доп)

Уровень личной мотивации 

ВЕРБАЛЬНЫЙ КАНАЛ                                                              

(комментарии, высказывания)

НЕВЕРБАЛЬНЫЙ КАНАЛ                                                   

(мимика, жесты, позы)

ДЕЙСТВИЯ/ПОСТУПКИ 
РЕЗУЛЬТАТЫ ОБРАТНОЙ СВЯЗИ                                                         

(шкалы)

Климат в команде





РАЗВИВАЙТЕСЬ С УДОВОЛЬСТВИЕМ! 

С уважением к вашему делу, 

Денис Кузнецов  

директор ЦНППМ КУРО (г. Подольск) 

 

Эл. почта: kuznetsov_dv@asou-mo.ru   

Тел: 8-910-417-35-57 
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