
ОСНОВЫ АДАПТАЦИИ  
ЗАДАЧИ. ПРИНЦИПЫ. СПОСОБЫ. 

 



 АДАПТАЦИЯ   

 

Процесс ознакомления, приспособления работников к содержанию и условиям 

трудовой деятельности, а также к социальной среде организации 

 

 

 



 ЗАДАЧИ АДАПТАЦИИ   

 

 

 

 
ЭКОНОМИЯ ВРЕМЕНИ  

СНИЖЕНИЕ УРОВНЯ 

НЕОПРЕДЕЛЁННОСТИ   СОКРАЩЕНИЕ ИЗДЕРЖЕК  

РОСТ ЛОЯЛЬНОСТИ И МОТИВАЦИИ   

СНИЖЕНИЕ ТЕКУЧКИ  



 МЕТОДЫ АДАПТАЦИИ   

 

 

 

 

S.M.A.R.T. 

ЗАДАЧИ 

  

ОБУЧЕНИЕ    НЕФОРМАЛЬНОЕ ОБЩЕНИЕ  

КОНТРОЛЬ + ОБРАТНАЯ СВЯЗЬ   

WELCOME TRAINING   ИНСТРУКТАЖ   



 ФОРМЫ АДАПТАЦИИ   
СОЦИАЛЬНАЯ    

ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ     

ПСИХОФИЗИОЛОГИЧЕСКАЯ      

СОЦИАЛЬНО - ПСИХОЛОГИЧЕСКАЯ      

ОРГАНИЗАЦИОННАЯ       

ЭКОНОМИЧЕСКАЯ        

адаптируем к среде   

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ         

адаптируем к развитию      

адаптируем к нагрузке и физиологическим условиям     

адаптируем к людям    

адаптируем к отчѐтности      

адаптируем к доходу     

адаптируем к деятельности      



 ПРИНЦИПЫ АДАПТАЦИИ   

ЭВОЛЮЦИОННО   

ДОБРОЖЕЛАТЕЛЬНО   ТАКТИЧНО   

УВЛЕКАТЕЛЬНО   ПОСЛЕДОВАТЕЛЬНО   



ФОРМА АДАПТАЦИИ ЗАДАЧА  ДАТА ОЖИДАЕМЫЙ РЕЗУЛЬТАТ ИСПОЛНИТЕЛЬ  СТАТУС  

Социально-

психологическая   

Производственная   

Психофизиологическая  

Социальная 

Организационная  

Экономическая  

Производственная  

 ИНСТРУМЕНТ АДАПТАЦИИ: 
ЧЕК-ЛИСТ   



 ИНСТРУМЕНТ АДАПТАЦИИ: 
ЦИКЛ КОЛБА   



Я ДЕЛАЮ, ТЫ СМОТРИШЬ  

ДЕЛАЕМ ВМЕСТЕ   

ТЫ ДЕЛАЕШЬ, Я СМОТРЮ   

 ИНСТРУМЕНТ АДАПТАЦИИ: 
ОСНОВЫ НАСТАВНИЧЕСТВА   



 ИНСТРУМЕНТ АДАПТАЦИИ: 
ОБРАТНАЯ СВЯЗЬ   

КОНКРЕТНАЯ        СВОЕВРЕМЕННАЯ         РАЗВИВАЮЩАЯ         С ПОСЛЕДСТВИЯМИ          СВОЕВРЕМЕННАЯ         

СУПЕР         СУПЕР*2         



РАЗВИВАЙТЕСЬ С УДОВОЛЬСТВИЕМ!  

С уважением к вашему делу, 

Денис Кузнецов  

директор ЦНППМ КУРО (г. Подольск) 

 

Эл. почта: kuznetsov_dv@asou-mo.ru   

Тел: 8-910-417-35-57 
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