
Приложение 1. 

Мониторинг внедрения системы наставничества педагогических работников образовательных организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность по реализации основных и дополнительных общеобразовательных программ 

 

№ Показатель 
Отметка о наличии 

(имеется/отсутствует) 
Значение показателя 

1. Наличие Положения о системе 

наставничества педагогических работников 

в образовательной организации 

 Акт об утверждении Положения о системе 

наставничества педагогических работников 

образовательных организаций в субъекте 

Российской Федерации 

2. Наличие Дорожной карты (плана 

мероприятий) по реализации Положения о 

системе наставничества педагогических 

работников в образовательной организации 

  

3. Наличие Приказа о внедрении системы 

(целевой модели) наставничества 

 Реквизиты Приказа о внедрении системы 

наставничества (номер и дата документа) 

Ссылка на Приказ о внедрении системы 

наставничества на странице сайта 

образовательной организации (при наличии) 

4. Количество молодых специалистов (стаж до 

3 лет; без внешних совместителей и 

учителей в декретном отпуске) 

 Количественные характеристики 

5. Наличие Приказа о закреплении наставника 

за молодыми специалистами 

 Реквизиты Приказа о закреплении наставника за 

молодым специалистом (номер и дата документа) 

Ссылка на Приказ о закреплении наставника за 

молодым специалистом на странице сайта 

образовательной организации (при наличии) 

6. Количество педагогов, прошедших РИКУ в 

2023/24 учебном году 

 Количественные характеристики 

7. Количество педагогов, имеющих 

недопустимый уровень профессиональных 

 Количественные характеристики 



компетенций по результатам РИКУ в 

2023/24 учебном году 

8. Наличие Приказа о закреплении 

наставнических пар (групп) других 

категорий, кроме молодых специалистов 

 Реквизиты Приказа о закреплении 

наставнических пар (групп) других категорий 

(номер и дата документа) 

9. Наличие дополнительного соглашения к 

трудовому договору 

  

10. Наличие согласия работника на допработу 

за дополнительную плату 

  

11. Наличие согласия работника на закрепление 

за ним наставника 

  

12. Локальные акты, регламентирующие меры 

стимулирования педагогов, включенных в 

систему наставничества 

 Реквизиты локальных актов (номер и дата 

документа) 

13. Наличие информационного ресурса для 

сопровождения наставничества 

педагогических работников (отдельный 

сайт, раздел на сайте ОО) 

 Ссылка на информационный ресурс 

 


