
Совершенствование профессионального 
мастерства педагогических работников с 
использованием сервиса Цифровой 
кабинет методиста

Карпеева Ирина Вячеславовна,
методист Центра непрерывного повышения профессионального мастерства  
ГАОУ ДПО Московской области «Корпоративный университет развития образования»



Непрерывное профессиональное 
развитие
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Разработка и реализация ИОМ
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Диагностика профессиональных 
компетенций педагогов 

Задачи регионального 
исследования компетенций учителей

- оперативное реагирование на профессиональные 
дефициты и запросы педагогических работников в 
условиях быстрого развития общества и системы 
образования; 
- актуализация содержания, форм и методов 
непрерывного повышения профессионального 
мастерства педагогических работников;
- создание системы условий для эффективного 
адресного сопровождения педагогических 
работников в их профессиональном росте. 4

1. Диагностика 
профессиональных 

дефицитов

2. Выбор необходимых 
ресурсов

3. Формирование 
ИОМ

4. Повышение 
профессиональной 

квалификации 

5. Адаптация новых 
технологий и обмен 

опытом

6. Изменение 
привычной практики 

преподавания



Возможности региональной системы ДПО
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Организация деятельности РМА 
по сопровождению ИОМ педагогов
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В диагностике профессиональных компетенций участвуют 
педагоги 28 предметов и специальностей
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Утверждены положения по ИОМ, 
деятельности РМА

Цикл семинаров-практикумов по сопровождения 
региональных методистов

Рекомендовано использование Цифрового 
кабинета методиста в качестве дополнительного 
инструмента

Рекомендовано закрепление за 
региональными методистами педагогов 
с недопустимым уровнем РИКУ

Отработан единый порядок диагностики (подходы к 
форме, содержанию, объему, периодичности) 
профессиональных компетенций педагогов

В РМА отбираются педагоги с повышенным и 
высоким уровнем профессиональных компетенций 
по итогам диагностики ФИОКО и РИКУ

По результатам РИКУ каждый педагог получает протокол 
результатов (% выполнения по блокам, заданиям) + 
рекомендации
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Текст

7

Разработка и реализация ИОМ



Взаимосвязь субъектов научно-
методического сопровождения 
Текст
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Разработка и реализация ИОМ на цифровой 
платформе Кабинет методиста
Текст
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Наполнение библиотеки платформы Разработка заданий для ИОМ

Разработка ИОМ



Текст
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Активность региональных методистов 
на цифровой платформе



Удовлетворенность деятельностью 
в Кабинете методиста
Текст

12

Удалось ли разработать ИОМ 
индивидуально для каждого педагога с 

учетом именно его дефицитов?

Какие возможности кабинета облегчают 
вашу работу по сопровождению 

педагогов?

Какие свои компетенции вы 
совершенствовали в ходе работы в 

кабинете? 
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Насколько цифровой кабинет методиста соответствует 
вашим запросам и ожиданиям?

Удовлетворенность деятельностью 
в Кабинете методиста



Индивидуальный
образовательный маршрут

Целевой
постановка целей, мотивов, потребностей

Диагностический
определение системы диагностического 
сопровождения

Содержательный
обоснование структуры и отбор содержания, 
их систематизация и группировка
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Технологический
определение используемых педагогических технологий, 
методов, методик

Результативный
формулировка ожидаемых результатов, определение видов 
деятельности, подтверждающих результативность мероприятий ИОМ
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Цифровой кабинет 
методиста

Контент «Библиотека» 
цифрового кабинета

Алгоритмы постановки задач, 
создания заданий и ИОМ 
цифрового кабинета 

Диагностика профессиональных 
компетенций на других ресурсах

Готовность участников к 
совместному проектированию

Разработка сценариев 
мероприятий,  подтверждающих 
результативность ИОМ

!
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Обоснование структуры и отбор 
содержания, их систематизация 
и группировка

Система заданий

Содержание учебного предмета
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Планирование учебного занятия

Методики и технологии обучения

Оценивание образовательных результатов



1 2Содержание учебного 
предмета

Планирование  учебных 
занятий

Владеть материалом 
в рамках преподаваемого 
предмета 
в соответствии с 
требованиями ФГОС 

Планировать учебную 
деятельность на основе 
вариативных форм ее 
организации
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Осуществлять подбор  специфических 
подходов, технологий, методов и приемов 
обучения учащихся с рисками 
образовательной неуспешности
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Применять современные педагогически 
обоснованные психолого-
педагогические технологии обучения Осуществлять подбор методик обучения, 

обеспечивающих его индивидуализацию и 
создание зоны ближайшего развития 
обучающихсяПрименять технологии повышения 

учебной мотивации обучающихся (в том 
числе с особыми образовательными 
потребностями)

3 Методики и технологии обучения
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Анализировать и использовать 
результаты оценивания для повышения 
качества образования Осуществлять разработку и выбор 

эффективных средств (инструментов) для 
объективной оценки образовательных 
результатов обучающихся

Реализовывать педагогическое 
оценивание деятельности обучающихся и 
применять инструментарий объективной 
оценки образовательных результатов

4 Оценивание  образовательных 
результатов обучающихся
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Спасибо за внимание!


